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Congiuntura. Csc stima per luglio un aumento della produzione dell’1,2% - Dai minimi di marzo il recupero sfiora il 12%

L’economia riparte, il lavoro no

Rapporto Excelsior: pit1 assunzioni nel 2010 ma saldo in rosso per 178mila unita

Davide Colombo

ROMA.

« 1 segnali di vivacitd che
giungono dal mondo delle im-
prese confermanoil tono positi-
vo della congiuntura economi-
ca.Malaripresa, quale chesiala
sua forza reale, continua a non
incidere sul mercato dellavoro.
La conferma diunrecupero an-
coramolto selettivo delle attivi-
ta ¢ arrivataieri conil set di dati
diffusi dadiversi centri di anali-
si, a partire dal Centro studi di
Confindustria conl'indaginera-
pidasullaproduzione industria-
le. Nel mese di luglio le attivita
hanno segnato un progresso
dell’s,2% rispetto al mese di giu-
gno, quando pure la variazione
destagionalizzata su maggio
erastatapositiva (1,19).

Per gli analisti guidati da Lu-
ca Paolazzi é la conferma
dell’accelerazione della ripre-
sa: negli ultimi quattro mesi la
produzione industriale é infatti
cresciutaaun tasso annualizza-
to del 13,6% (1,1% la variazione
media mensile). Ritmi che do-
vrebbero garantire il pieno re-
cupero dei valori di attivita in-
torno alla fine del 2011, in netto
anticipo rispetto alle attese di
inizio anno. Il recupero dal mi-
nimo del marzo 2009 sale
all'11,9% e siriduce ora al 16,9%
la distanza dal massimo
dell’aprile 2008.

Lacrescita gia acquisita per il
terzo trimestre, rivela poiil Csc
sulla base di indagini qualitati-
ve (Isae e PMI), & del 2,3% in lu-
glio, eil passosvelto del recupe-
ro dovrebbe proseguire anche
nei mesi di agosto e settembre,
grazie al traino dell’export e di
una ripresa della domanda in-
terna. L’aumento dovrebbe ac-
celerare ulteriormente dal
+2,2% del secondo trimestre sul
primo (+1,7% in guest’ultimo
sul quarto 2009).

Analisi confermata dai dati
Isacsullafiduciadel scttore ma-

nifatturiero. A luglio, secondo
I'indagine condotta su un panel
digmilasoggetti, il clima difidu-
ciasale a98,3da96,3delloscor-
so mese, attestandosi tre punti
sopralamediadell'anno.

Le imprese sono pill ottimi-
ste circa 'andamento corrente
di oxdini e produzione; recupe-
rano perod leggermente le scor-
te dimagazzino (cherestano co-
mundque al di sotto dei valori
normali) e sono stabili le attese
di produzione. Le imprese -
spiegaancoral'lsae - mantengo-
no stazionarie le previsioni fat-
telo scorso mese sul volume fu-
turo della produzione e sull'oc-
cupazione mentre migliorano
lievemente le aspettative sugli
ordini e sull'andamento genera-
le dell'economia del Paese.

UNIONCAMERE

Sono ben 147mila le ricerche
che potrebbero rimanere
insoddisfatte. Sacconi:

«Il gap di competenze
rischia di frenare la ripresa»

Questaspinta tuttavia nonba-
steraper cambiare il quadro oc-
cupazionale.

Sempre ieri le stime diffuse
da Unioncamere e dal ministe-
ro del Lavoro parlano di zomila
nuove assunzioni previste nel
2010, ma il saldo tra entrate nel
mondo del lavoro (8o2mila) e
uscite di personale (980.500
contro le oltre 99gmila del
2009) rimane negativo per
178.400 unita, che equivalgono
aun calo dell'1,5% dell’occupa-
zione stimata per quest’anno (il
saldo dell’anno scorso era di
213mila unita; -1,9%).

I dati sono contenuti nel mo-
nitoraggio sui fabbisogni pro-
fessionali realizzato nell’ambi-
to del sistema informativo
Excelsior (1oomila le imprese

con dipendenti interpellate) e
confermano l'estrema cautela
con cui le imprese decidono di
assumere. I nuovi contratti so-
no perlopil flessibili (+10% ora
al 42% del totale) e le richieste
sonomirate per personale tecni-
co altamente qualificato, oltre
che dioperai, mentre siregistra
ancoraun calo delle opportuni-
tapergliimpiegati. La crisi, inol-
tre, resta forte per le imprese
conmeno di1o dipendenti, che
prevedono ulteriori riduzioni
del personale, mentre livello
territoriale il Sud sembra desti-
natoaregistrare unsaldo train-
gressie uscite nelmondo della-
voro superiore allamedianazio-~
nale: -1,9%. In questo contesto
difficile, caratterizzato da una
ricercadi personale con qualifi-
che sempre pili elevate, si stima
che oltre 147mila assunzioni
messe in programma (il 26%
deltotale) cherischiano dirima-
nere insoddisfatte. Un dato che
preoccupa il ministro Maurizio
Sacconi: «¢ il disalllineamento
tra offerta e domanda di lavoro
il grande problema italiano» ha
detto, un gap di competenze
che «rischia di non far «aggan-
ciare laripresa fino in fondo».
A completare il quadro sul
mercato del lavoro i dati Istat
sull’'occupazione nelle grandi
impreserelativial mese dimag-
gio:-0,1% lavariazione congiun-
turale al lordo della cassa inte-
grazijone, mentre nel confronto
tralamedia degli ultimi tre me-
si (marzo-maggio) e quella dei
tre mesi precedenti (dicembre
2009-febbraio 2010) s’é registra-
to un calo dello 0,3%. Sempre
nelmese di maggio sono ancora
calatele ore lavorate per dipen-
dente (-0,3%la variazione men-
sile dellindice generale alnetto
delle stagionalita) anche se nei
primi cinque mesi s’¢ ridotto di
8,3 ore per mille ore lavorate il
ricorso alla cassa integrazione.

© RIPRODUZIONE RISERVATA

[ SCO? T IMPRESE
‘m LLONOI\"I]ALIMPR%F m

L’economia

mirati per dare impulso alle reti

Ritaglio

stampa ad uso esclusivo

del destinatario, non

riproducibile.




pata  30-07-2010

R RE e

Foglio 2 f 2

Le previsidni peril lavoro nel 2010

Valori assoluti e vér. % 2010-2009
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Lombardia Trentino Alto Adige

-40.940 (-1,6%) -1130.(-0,5%)

Friuli-Venezia Giulia
~4.060 (-1,5%)
| Veneto

181160 (1,5%)

15,480 (-1,6%)

Emilia Romagna
15400 (-1,4%)

e ;- o\ Marche
4.240 (-1.4%) N B )

Liguria

Toscana

Abruzzo
-3.460 (-1,5%)

Umbria
-2.840 (-1,7%)

L It ’

Campania
AL470 (-1,7%)

Sardegna
5110 (-2,3%)

Sicilia
-12.560 (-2,4%)
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