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Trovare lavoro. Le associazioni di categoria intensificano ['offerta di corsi di formazione di base

L’occupazione sale in condominio

Dal 2005 la platea degli amministratori € cresciuta del 10%

ACURADI

Andrea Curiat

e Nuovispazi per gli ammini-
stratori di immobili: una profes-
sione anticiclica, immune agli
effetti della crisi, in grado di as-
sorbire un numero crescente di
lavoratori. Perché - spieganole
associazioni di categoria - le
fabbriche possono anche chiu-
dere, ma i condomini no. E in
Italia ce ne sono sempre di pit..
Stando all'ultimo sondaggio
condotto su un campione di
1.150 soci dall’Associazione na-
zionale amministratori condo-
miniali e immobiliari (Anaci),
I'amministratore medio ¢ diplo-
mato presso un istituto profes-
sionale (nel52,6%deicasi) e ge-
stisce 40 condomini.

«InItalia cisono oltre 320mi-
la amministratori di condomi-
nio - commenta Carlo Parodi,
responsabile dell’ufficio studi
nazionale Anaci~-dicuizqomila
circa seguono un solo stabile.
Dalz005aoggi, ilnumero dipro-
fessionisti & aumentato del 10%
circa, e di spazi per crescere ce
ne sono ancora. Il condomini so-
no sempre di pity, e il mercato
del lavoro & in grado di assorbi-
rechisiavvicinaal mestiere. Sa-
rebbe sufficiente sostituire i

COMPENS]I DISOMOGENET
Le «retribuzioni» variano
da citta a citta:
impossibile uniformarti
perché non esiste

un ordine professionale

24omila che amministrano un
solo stabile con dei professioni-
stichelo facciano per lavoroy.
Problematica la questione
deicompensi, che oscillanotrai
50e1100 euro all'interno digoni
condominiol’anno perunita abi-
tativa a seconda del comune di
attivita. « Il problema - aggiun-
ge Parodi - & la grande varianza
nella retribuzione tra le varie
province d’Italia, che dipende
in primo luogo dai mercati im-
mobiliari locali. A Torino, per
esempio, Yonorario richiesto
per un condominio semplice €
di 50,3 euro: quasi la meta dei
99,3 euro riconosciuti a Padova
ebeninferiore allamedianazio-
nale di7s,7 euro. L’agenzia delle
Entrate, pero, sibasapropriosu-
glionorari medi di settore aifini
di controllo fiscale, il che puo
creare dei problemi agli ammi-
nistratori che, inbuona fede, di-
chiarano fatturati pilt bassi. Im-
possibile, peraltro, omogeneiz-
zareicompensi, perché nonesi-
ste un ordine degli amministra-
tori di immobili e ogni tariffario
sarebbe contrario alla normati-
vaantitrust». ‘
A oggi, non esistono requisiti
formali per diventare ammini-
stratore di condominio. Quasi

tutte le associazioni di catego-
ria, perd, organizzano dei corsi
di breve durata (da 3 a 6 mesi)
che offrono una formazione di
base spesso indispensabile: 'of-
ferta & ampia e si arricchisce di
nuoveiniziative (sivedalasche-
da sotto). Le richieste dei clien-
ti, d’altro canto, sono relativa-
mente semplici: la caratteristi-
capiu importante degli ammini-
stratori deve essere 'immedia-
tezza negli interventi di manu-
tenzione (secondo il 29,9% del
campione Anaci), I'economici-
ta dei compensi (per il 25,8%) e
I'altareperibilita (per il 20,6%).
«L'attivita professionale non
éregolamentata -rileva Giusep-
pe Bica, presidente dell'Associa-
zione nazional-europea ammi-
nistratori d’immobili -, manca-
no albo, ordine professionale e
standard minimi di qualith. Noi
abbiamo posto dei paletti in tu-
tela dei clienti, dei requisiti es-
senziali per i nostri associati:
Pamministratore deve avere un
diploma di scuola media supe-
riore, un casellario giudiziario
nullo e aver frequentato un cor-
so professionale con standard

minimi. Offriamo una certifica-
zione europea ai soci». Secon-

do Bica, gli amministratori de-

vono essere formati su aspetti
legali, tecnici e fiscali: «Ilnostro
corso dura tre mesi, costa 500
euro e prevede incontri bisetti-
manali. Dopo un esame finale,
la formazione dell'amministra-
toreassociato prosegue obbliga-
toriamente con aggiornamenti
continui per almeno tre anni».

Importanti novita per gli am-
ministratori sono in dirittura di
arrivo conunariformagenerale
inmateria di condomini che po-
trebbe essere approvatagid afi-
ne giugno. Secondo Vittorio Fu-
sco, presidente dell’Associazio-
ne nazionale amministratori
professionisti d'immobili (Ana-
p), «ilnuovotesto dovrebbe eli-
minare 'obbligo per gli ammini-
stratori di stipulare delle poliz-
ze fiduciarie per lavori straordi-
nari e gestione ordinaria, poliz-
ze che presentano spesso deico-
stieccessivi perisingoli profes-
sionisti. Laduratain carica, inol-
tre, dovrebbe passare da uno a
due anni». Anche Fusco non ha
dubbi: «Gli amministratori, og-
gi, devono essere ben preparati
eformati, devono seguire atten-
tamente il rinnovo delleleggiei
decretilegislativi, e devono co-
noscere le principali sentenze
della Cassazione».
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Solo un condominio

Sitratta dicoloro che non
esercitano la professione di
amministratorein via esclusiva
maamministrano un singolo
condominio, generalmente
quello diresidenza

23%

Iaureati

Ela percentuale di
amministratori con laurea. Il
52,6% ha un diptomatecnico

39,5

Gli edifici atesta
Sonoicondomini amministrati
inmedia da chiesercitala
professione. L’onorario di
partenza per chiamministraun
condominio "semplice" &di75,7
euro 'anno per ogni unita
abitativa. Se ad esempiole
unita sono 60 it compenso
annuo é dicirca 5milaeuro
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